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PLANO DE TRABALHO

Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014
MROSC - Marco Regulatdrio das Organizacoes da Sociedade Civil (art. 17)

1 - ENTIDADE PROPONENTE DO PLANO DE TRABALHO

1.1 - Identificacao do proponente

Razao Social: CNPJ:

NOVO DIA 06.024.429/0001-03

Endereco: Bairro: Telefone:

Rua Quinze de Novembro, n°® 204 Centro (19) 3889-1935
Municipio: Estado: CEP:

Monte Mor SP 13.190-015

1.2 - Instituicao Financeira

Banco: Agéncia: Conta Corrente:
Caixa Economica Federal 1227 577559444-0
1.3 - Direcao

Nome do Representante Legal: Cargo: CPF:

Candida Aparecida Brischi Cavallaro | Presidente 968.253.248-53

1.4 - Sobre a Novo Dia

A Organizagao da Sociedade Civil NOVO DIA, sediada em Monte Mor, atua desde 2003
preparando adolescentes e jovens para o mercado de trabalho e para uma vida plena.

A instituicdo oferece programas gratuitos de capacitagao que promovem o desenvolvimento
pessoal, artistico e profissional, capacitando os jovens de Monte Mor para um futuro
promissor que impacte positivamente suas familias, comunidades e sociedade.
Baseando-se em valores como amor, colaboracdo, paz, respeito, solidariedade e unido, a
NOVO DIA tem como missao oferecer oportunidades de crescimento social e cultural aos
jovens, transformando-os em cidadaos conscientes e capacitados para enfrentar os desafios
da vida com confianga e determinagao.

2 - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA
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2.1 - Fundamentacao legal
Lei Federal n® 13.019/2014 e pelo decreto Municipal n°® 4761, de 25 de outubro 2017.

2.2 - Instrumento juridico para celebracao da parceria

Para celebragdo da parceria sera firmado Termo de Fomento, que deve ser adotado pela
administracao publica para a consecucao de planos de trabalho propostos por organizacoes
da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

2.3 - Justificativa da proposta

O municipio de Monte Mor tem 65.000 habitantes, conforme o censo de 2022. Esta situada
na Regidao Metropolitana de Campinas (RMC) que possui um PIB per capita de R$ 37.000,00
(o dobro da média nacional). A RMC é uma das maiores concentracoes urbanas do Brasil,
com 3,3 milhdes de habitantes, PIB de 218 Bilhdes (2019) e que teve a geracao de 125.000
empregos em 2021.

Considerando que em Monte Mor ha dificuldade em suprir as vagas com mao de obra
qualificada em quase todos os setores (comercial, industrial, pdblico...), uma parte das
empresas estabelecidas no municipio fazem a oferta de vagas em outras regides.

Em Monte Mor, ha 15.000 jovens entre 14 e 18 anos que necessitam de apoio e
capacitacao para integrar esse vasto mercado de trabalho e contribuir para a prospera
economia local.

2.4 — Nome do Servico / Objeto da Parceria

Programa Abre Portas

Objeto: Repasse de recursos destinados a execucao das atividades do Programa Abre
Portas.

Os recursos sao provenientes de doacao da empresa Nova Decamp Aluminio.

2.5 - Objetivo do programa

O Programa ABRE PORTAS visa contribuir significativamente para a formacao integral dos
jovens participantes, preparando-os para enfrentar os desafios do mercado de
trabalho e da vida em sociedade. Além disso, busca-se reduzir as taxas de
desemprego juvenil no municipio, promovendo o desenvolvimento econémico e social
da regidao. Representando um importante instrumento de inclusao social e desenvolvimento
humano, o programa proporciona oportunidades concretas de crescimento e realizacdo para
os jovens de Monte Mor, objetivando nao apenas a formagao profissional, mas também o
desenvolvimento pessoal e cidadao dos participantes, preparando-os para serem
agentes de transformacao em suas comunidades.

2.6 - Historico do Programa Abre Portas

NOVO DIA & (19) 3889-1935 O novodia.montemor@gmail.com @ novodia.org.br

© Rua Quinze de Novembro, n° 204 - Monte Mor - SP - CEP 13190-015




¥ NOVO DIA

O Programa ABRE PORTAS, iniciativa da Organizacdo da Sociedade Civil NOVO DIA, foi
concebido em 2005 com o proposito de oferecer oportunidades de capacitacdo e insercao
profissional para jovens de 14 a 18 anos do municipio de Monte Mor. Originado a partir da
percepcao da fundadora, sra. Candida Aparecida Brischi Cavallaro, e a colaboracdo da sra.
Albertina Brisque, voluntaria da Instituicao, sobre a importancia de proporcionar as novas
geragdes condicOes para ingressar no mercado de trabalho. O programa cresceu ao longo
dos anos, acompanhando as demandas sociais e econémicas da regido.

2.7 - Descritivo do Programa Abre Portas

O Programa ABRE PORTAS da NOVO DIA, através das melhores praticas pedagdgicas,
promove atividades inclusivas e sistematizadas no periodo do contraturno escolar,
onde oferece orientagdes e conhecimentos basicos para que adolescentes e jovens de 14 a
18 anos se tornem cidadaos éticos, conscientes e atuantes na sociedade, aptos para serem
profissionais ou empresarios bem-sucedidos.

O programa é estruturado em seis pilares:

v Cidadania v Educagao Socioambiental
v Desenvolvimento Pessoal v’ Estrutura Familiar
v Educacao Social Financeira v Transicao Digital

2.8 - Pessoas beneficiadas:

Serao beneficiados diretamente até 244 jovens de 14 a 18 anos em situacdo de
vulnerabilidade social, e, indiretamente, seus grupos familiares, residentes no municipio de
Monte Mor/SP.

2.9 - Periodo de execucao:
Programa executado em 12 meses de atividades a partir da data de assinatura.

2.10 - Detalhamento das acoes:

2.10.1 - Planejamento Pedagdgico
O Programa ABRE PORTAS oferecera atividades presenciais, no contraturno escolar, para
beneficiarios distribuidos 11 turmas de até 25 jovens, com idades entre 14 e 18 anos.

As atividades ocorrerao presencialmente na sede da NOVO DIA duas vezes por
semana, com total de 6 horas de atividades, onde os beneficiarios participardao de
6 oficinas tematicas, dinamicas educativas (adequadas a faixa etaria dos participantes)
e de palestras ministradas por profissionais voluntarios e representantes de entidades.
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Cada pilar do programa tera a oficina tematica conduzida por Educador especializado,
com apresentacao de conteido por uma hora na semana, seguindo trilha pedagogica
especifica:

1. Alicerce Familiar

Obijetivos: fornecimento de um espaco de discussao sobre suporte familiar e a
consequéncia dos afetos familiares no desenvolvimento pessoal e em sociedade.
Trilhas pedagoagicas:

Estrutura familiar.

Principios e valores familiares.

Vinculos familiares.

Familia na sociedade.

Comunicacao na familia.

Relacionamento Emocional.

AN NENE N

2. Cidadania

Obijetivos: conscientizacao quanto aos direitos, deveres e responsabilidades para um
engajamento positivo na sociedade por meio do dialogo, do respeito e da colaboragao.
Trilhas pedagoqicas:

Sistema de Garantia de Direitos.

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Protagonismo social e meios de participacao civica.

Respeito a todas as formas de diversidade.

Responsabilidades pessoais e sociais.

Consciéncia politica regional, nacional e internacional.

AN NN

3. Desenvolvimento Pessoal

Objetivos: desenvolvimento do potencial pessoal e profissional dos adolescentes,
incentivo a autoconsciéncia, aprimoramento de habilidades de comunicacdo e
desenvolvimento da resiliéncia necessaria para enfrentar adversidades.

Trilhas pedagoagicas:

Autoconhecimento e amadurecimento.

CHA (competéncias, habilidades e atitudes).

Comunicagao clara, assertiva e empresarial.

Lideranca e trabalho em equipe.

Autodisciplina: procrastinacao e gestao de tempo.

Exigéncias do mercado de trabalho.
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4. Educacao Social Financeira
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Obijetivos: promocao da educacao financeira e capacitacao dos jovens para fazer
escolhas assertivas na finanga pessoal.

Trilhas pedagdgicas:

Conceitos basicos de finangas pessoais (SICOOB).

Planejamento financeiro.

Gestao de entradas e saidas.

Investimentos financeiros.

Consumo consciente.

Previdéncia.

AN NN N

5. Educacao Socioambiental

Obijetivos: promover a educacao sustentavel para engajar a sociedade no esforco

local, nacional e global de sustentabilidade.

Trilhas pedagoagicas:

v A importancia contemporanea da ONU e a criacao da Agenda 2030.

v 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, suas metas e indicadores.

v' ConexOes sustentdveis, explorando a interdependéncia entre energia,
saneamento, residuos, areas verdes e recursos hidricos.

v" 0O Pacto Global.

v 0 cenario do ESG ao nivel municipal, regional, nacional e internacional.

v Juventude e Agenda 2030: protagonismo e sustentabilidade.

6. Transicao Digital

Objetivos: oferecer educacao nas principais ferramentas digitais usadas para o
gerenciamento pessoal e mercado de trabalho.

Trilhas pedagdgicas:

v Relagao entre ser humano e tecnologia.

Hardware, software e internet.

Uso responsavel das redes sociais.

Sistema operacional e suas ferramentas.

Power BI.

Inteligéncia Artificial (GPT).

AN N NN

2.10.2 - Processo de inscricao no programa e inicio das atividades
O processo de inscricao no Programa ABRE PORTAS consiste em 3 etapas:

12 Etapa: Divulgacao

As informagOes sobre a participagao no programa sao divulgadas por meio de edital
nas redes sociais da Novo Dia, incluindo o periodo de inscricOes e as regras para
participagao.
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22 Etapa: Inscrigao

Os interessados em participar do programa podem se inscrever através de um
formulario online no site ou presencialmente:

a) Inscricdo pelo site, por meio de formulario onde todos os campos devem ser

preenchidos e cdpias de documentos pessoais anexados ao formulario.

b) Inscricao presencial na sede da Novo Dia, para os responsaveis legais dos jovens
que ndo tém acesso as ferramentas eletronicas: devem apresentar documentos
pessoais e preencher a ficha de inscricao.

32 Etapa: Reuniao com pais dos participantes do programa

Realizacao de reuniao com os pais dos participantes, em dia previamente agendado
e antes do inicio das atividades do programa, para apresentacao das regras de
participacao no programa, regras de comportamento e interacao, informagdes sobre
periodo de atividades (dias, horarios e duragao), frequéncia e material de apoio.

43 Etapa: Entrevista social familiar

Entrevista realizada pela Assistente Social da NOVO DIA, para proporcionar um
acolhimento qualificado e para a coleta de informagOes relevantes sobre o ambiente
que o jovem participante do programa esta inserido.

Durante o periodo de execucao do programa ABRE PORTAS, os beneficiarios contarao
com atendimento psicossocial.

3 - CUSTEIO

O custeio com Programa Abre Portas para o Primeiro Semestre de 2025, compreende as
despesas com as acoes planejadas para atender 244 jovens em atividades que fortalecam
os vinculos familiares e comunitarios através da apresentacdo em plataforma digitais das
aulas, oficinas, palestras, reunioes e trabalhos tematicos.
No tocante, o compartilhamento de informacdes referentes ao programa, contribuird para a
efetivacao de parcerias com empresas gerando oportunidades para o ingresso dos jovens
no mercado de trabalho, além de garantir que toda a populacdo tenha conhecimento e
acesso ao programa.

3.1 — Cronograma de desembolso

Més 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total

Servico
Terceiros | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 671,37 | 8.056,40
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3.2 — Alocagao para o CMDCA

| 20% do valor total do Projeto | R$ 2.014,10

3.3 - Custeio Total do Projeto

Despesas / Especificacoes Valor (R$)
Servico de Terceiros — Publicidade e R$ 8.056,40
propaganda

Alocagao CMDCA — 20% R$ 2.014,10
TOTAL DO CUSTEIO R$ 10.070,50

4 - CONSIDERACOES FINAIS

O Programa ABRE PORTAS representa uma iniciativa essencial para o desenvolvimento
integral dos jovens de Monte Mor, preparando-os nao apenas para o mercado de trabalho,
mas também para uma participacao ativa e consciente na sociedade. Ao longo dos anos, a
NOVO DIA tem se dedicado incansavelmente a oferecer oportunidades de capacitacao e
insercao profissional, buscando impactar positivamente a vida dos jovens e suas
comunidades.

Diante do contexto socioeconémico do municipio, com a caréncia de oportunidades para os
jovens e a necessidade de mao de obra qualificada, o Programa ABRE PORTAS se torna
ainda mais relevante. Ao capacitar semestralmente jovens em situacao de vulnerabilidade
social, o programa nao apenas oferece perspectivas de futuro para esses jovens, mas
também contribui para o desenvolvimento econémico e social da regido.

Acreditamos firmemente no potencial transformador do Programa ABRE PORTAS e na sua
capacidade de oferecer oportunidades concretas de crescimento e realizagao para os jovens
de Monte Mor. Por isso, solicitamos a aprovacao deste projeto e a consequente liberacdao
dos recursos necessarios para a execucao do programa. Com o apoio do 6rgao responsavel,
poderemos expandir ainda mais o alcance do programa e continuar fazendo a diferenca na
vida dos jovens e na construcao de um futuro mais promissor para todos.

Monte Mor, 15 de maio de 2025
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Candida Aparecida Brischi Cavallaro
NOVO DIA | Presidente
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